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A Magyar Tudomanyos Akadémia
palyazatot hirdet

akadémiai timogatdst kutatécsoportok létrehozisira
a 2019. julius 1. - 2024. jinius 30. kozotti idGszakra

A Magyar Tudoményos Akadémia (a tovdbbiakban: MTA) a Magyar Tudominyos
Akadémiérdl sz6l6 1994. évi XL. torvény 3. § (1) bekezdésének 1) pontja, 17. § (3) bekezdése,
az MTA Alapszabalyinak 47. § (1)-(2) bekezdései, valamint az 4llamhéztartisrél sz6l6 2011
évi CXCV. térvény (a tovibbiakban: Aht) és az az éllamhaztartisrél szélé térvény
végrehajtisardl sz6l6 368/2011. (XII 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) alapjin
pilydzatot ir ki kutatécsoport-timogatds elnyerésére. A nyertes kutatécsoportok
timogatdsira rendelkezésre 4ll6 éves keretet a Magyarorszdg 2019. évi kozponti
koltségvetésérdl szolé torvényben a Magyar Tudomdnyos Akadémia Intézményekkel
torténd feladatellitdsra vonatkozé koltségvetésének az MTA Timogatott Kutathelyek
cimében a 2019. évre meghatirozott kiadsi elSirdnyzat hatdrozza meg, amelybdl virhatéan 15
kutatéesoport timogatdsira nyilik lehetdség.

I. A pilyazat célja és a timogatas formaja
A meghirdetett palyizat célja
— hazai felsGoktatdsi intézményekben és — alapité dokumentuma alapjin az abban
meghatdrozott teriilleten — kutatdsi tevékenységet végz3 koézgytjteményben vagy
kozintézményben kiemelkedd kutatési eredményeket elért személyek éltal vezetendd
tudomanyos mihelyek kialakitdsa és mikodésiik timogatisa,
— a kutatéi és oktat6i utdnpétlds elGsegitése (elényben részesitve a fiatal kutatéi
utanpétlds nevelést),
— az MTA kutatéintézet-hdlézata és a felsGoktatdsi intézmények kozotti
egytttmiikodés erdsitése,
— a kutatéintézet-halézat kutatdsi profiljabél hidnyzé vagy azt kiegészit, a magyar
tudominyos életben ujdonsigot jelentd témik mivelésének tdmogatdsa birmely
tudominyteriileten, elsGsorban a felfedezs kutatdsok teriiletén.

A pilyazhat6 tdmogatds hatdrozott idStartamra, 2019. jilius 1-t8l 2024. jinius 30-ig szél. A
tdmogatds formdja vissza nem téritendS timogatds. Az igényelhetd legalacsonyabb Gsszeg évi
20 milli6 forint, a legmagasabb 6sszeg évi 40 millié forint, mely foglalkoztatisi kéltségeket és
dologi kiaddsokat tartalmazhat. A benyujtott pilydzatban a dologi kiadisokat kételezd
megtervezni. A palyédzati timogatis felhaszndldsdnak és elszimoldsanak részletes szabélyairdl a
nyertes palyizéval kotend§ tdmogatdsi szerz6dés rendelkezik.

2. A pilyazat benytjtasinak feltételei

Pélyazatot felsGoktatdsi intézményben és — alapité dokumentuma alapjin, az abban
meghatdrozott teriileten kutatisi tevékenységet végzé — kozgytjteményben, illetve egyéb
nem akadémiai kozintézményben mik6d6 akadémiai tdmogatdsi kutatécsoport (a
tovabbiakban: kutaticsoport) 1étrehozésira lehet benyjtani.



2.1. A palyazoéra (kutatécsoport-vezetdre) vonatkozé feltételek

A pilyizat nyilt, pilydzni a kutatécsoport leendd vezetGje jogosult. Jelen pilydzati
telhivasra ugyanazon személy csak egy pilyizatot nyujthat be. Az a személy nyqjthat be
pélyézatot, aki az aldbbi feltételeknek megfelel:

— Az MTA rendes tagja, az MTA levelezs tagja, az MTA kiils§ tagja, vagy az MTA
doktora tudominyos cimmel (illetve a tudomény doktora fokozattal) rendelkezik a
pélyédzat benyujtisakor (az MTA doktora cim megszerzésére irinyulé eljirdsinak a
beadisi hatiriddéig le kell zdrulnia).

— Hazai felsGoktatési intézményben, vagy — az alapité dokumentuma alapjin az abban
meghatirozott teriileten — kutatdsi tevékenységet végz8 kozgyijteményben, vagy
szintén az alapité dokumentuma alapjin az abban meghatdrozott teriileten — kutatdsi
tevékenységet végzs egyéb nem akadémiai kozintézményben (tovibbiakban: befogadé6
intézmény) igazoltan munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban 4ll a tdmogatisi
id6szakban (legkésébb 2019. jilius 1-jét6l kezdGdGen).

Nem nyujthat be palydzatot az a személy, aki a befogadé intézményi jogviszonyra
vonatkozé feltétel teljesitése mellett a tdmogatisi idGszakban az MTA kéltségvetési
szervénél  (kutatékozpont, 6ndllé kutatéintézet) vagy méds fenntartdsu
kutatéintézetnél birmely munkavégzésre irinyulé jogviszonyban, vagy gazdilkodé
szervezetnél tudoményos kutatdsra irdnyul6 jogviszonyban 4ll. Ez aldl kivételt jelent,
— ha a pilydz6 a pélyizatban kiilon nyilatkozik arrdl, hogy a pélyizat elnyerése
esetén e jogviszonyit a tdmogatdsi szerz8dés megkotésének napjiig
megsziinteti és a timogatdsi idGszak alatt sem létesiti djra, valamint
— ha a befogad6 intézmény a befogadé nyilatkozatban villalja, hogy a palyizéval
a tdmogatdsi idGszakban munkavégzésre irinyul jogviszonyt létesit.
Amennyiben a pilydzénak a pélydzat benydjtisakor nem 4ll fenn munkavégzésre
irdnyul6 jogviszonya a befogad6 intézményben, ugy abban az esetben van lehetdsége
pélyazatot benyujtani, ha a befogadé intézmény a befogadé nyilatkozatiban véllalja,
hogy a pélydzéval a tdmogatdsi idGszakban munkavégzésre irdnyulS jogviszonyt
létesit.

— A pilyizat lehet6vé teszi tobb befogadé helyen mikodd csoport inditdsit, ebben az
esetben mindegyik befogadé helytél befogadé nyilatkozatot kell kérnie a palyizénak.

— A tdmogatési idGszak végéig (2024. jinius 30-ig) nem tolti be a 70. életévét (tehst
1954. junius 30. utdn sziiletett). Amennyiben a pilydzé az 4j tdmogatési idGszak elsé
két évét kovetSen a tdmogatdsi ciklus folyaman betolti 7o. életévét (1951. junius 30.
utdn sziiletett), lehetGsége van tarspilyazéval val6 kozos palydzasra. A tirspilydzo a
tdmogatasi idszak végéig nem toltheti be 70. életévét (tehit a 1954. junius 30. utin
sziletett), illetve igazoltan munkdra irinyulé jogviszonyban kell 4llnia a befogadd
intézménnyel. A pilydzé szdmadra el6irt tudoményos cimet a csoportvezet6i feladatok
atvételéig meg kell szereznie (az MTA doktora cim megszerzési eljirdsinak a
csoportvezetés atvételének megadott idSpontjiig le kell zdrulnia). A pilyazatban a
tarspilydzénak ugyanazokat az adatokat kell megadnia és ugyanazokat a
nyilatkozatokat kell csatolnia, mint a palydzénak.

A pilyizati tdmogatds a kutatcsoport vezetdjének személyére szdl, igy a tdmogatis,
illetve a kutatécsoport-vezetés nem ruhdzhat6 4t. A kutatGesoport-vezetés dtruhizasinak
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tilalma al6l az MTA elnéke csak indokolt esetben (pl. tartds akadélyoztatis, elhalilozis),
egyedi elbirdlds alapjin adhat felmentést. A kutatécsoport 4j vezetGjére a palyazéra
vonatkozé feltételeknek kell teljesiilniiik. Ha ezek a feltételek (az egyedi felmentés
kiad4sitél szimitott) egy évig nem teljesiilnek, a kutatécsoportot meg kell sziintetni.

A kutatécsoport vezetSje kutatdi és vezetSi tobbletmunkéjinak elismeréseképpen — a
tdmogatdsi idGszakban a Tdmogatott Kutatécsoportok Iroddjival (TKI) a befogadé
intézményben fenndllé munkavégzésre irinyulé jogviszonya mellé tovabbi
munkavégzésre irdinyul6 jogviszonyt létesitve — a palydzat terhére havonta az egyetemi
tandri beosztds els§ fokozatdhoz meghatirozott illetmény egynegyedének megfelels
személyi juttatdsban részesiilhet. Amennyiben a pilydzé e juttatisra igényt tart, a
tervezhetG Osszeget a pilyazat koltségtervében szerepeltetni kell.

2.2. A kutatécsoport tagjaira vonatkozé feltételek

A kutatécsoport a palyazé kutatéesoport-vezet6bsl és a kutatéesoport (az elnyert
tamogatdsi keret terhére illetményben részesiil§) tagjaibdl 4ll.

A kutatéesoport tervezhetd (TKI-dllomédnyba keriil, ott timogatdsként kézalkalmazotti
illetményben részesiil) alkalmazottainak létszdma (teljes 4lldsii foglalkoztatdsra szdmolva)
minimdlisan 3, maximilisan 8 f6. Részmunkaidében foglalkoztatottak (pl. a befogadé
intézményben f&illasban foglalkoztatottak) esetében a foglalkoztatis részideje a teljes
foglalkoztatdsi idG legalibb 50%-a. A tervezhetd létszamba a kutatGesoport vezetdjét nem
kell beszdmitani. Az ebbirildsndl elényt élveznek azok a pélydzatok, amelyeknél az
alkalmazottak kizdrélag a kutatéesoportndl dllnak alkalmazisban (telies munkaidd) és a
fiatal kutatéi utdnpétlist segitik eld. A kutatécsoport tervezett tagjait lehetSleg név
szerint kell megadni.

A pilydzé a pilydzat 10. szdmd mellékletében megnevezhet olyan kutatdkat, akik a
tdmogatési ciklus folyamin nem 4llnak a TKI alkalmazdsiban és nem részesiilnek a
kutatéesoport pénziigyi keretébdl, de egyiittmikodnek a kutatGesoporttal a vallale
kutatisi feladatok végrehajtisiban (alkalmazdsban nem 4ll6 egyiittmiikods). E kutatdk
tudomdnyos tevékenysége (szikséges affilidciéval ellitott publikici6i) a kutatéesoport
eredményeit gyarapitja. A megnevezett, alkalmazisban nem 4ll6 egyiittmikédSk szdma
nem haladhatja meg a TKI illoményiba keriils, ott kozalkalmazotti illetményben
részesiil§ tagok szdmdnak 50%-4t.

A kutatécesoportnak nem lehet a TKI alkalmazésiban 4ll6 tagja olyan személy, aki az
MTA irinyitdsa alatt 4ll6 koltségvetési szervnél (kutatSkozpont, kutatdintézet) vagy mis
kozintézménynél bdrmely kutatéi munkavégzésre irdnyul6 jogviszonyban, vagy
gazdilkodé szervezetnél tudoményos kutatdsra irdnyul jogviszonyban 4ll.

2.3. A befogadé intézménnyel kapcsolatos feltételek

Pilyazatot benydjtani csak a befogadé intézmény illetékes vezetinek egyetértésével
lehet. A befogadé6 intézménynek a megadott trlapon a timogatis ideje alatt vissza nem
vonhat6 érvénnyel nyilatkoznia kell arrél, hogy

— biztositip a kutatéesoport elhelyezéséhez szikséges helyiség(ek)et és az
infrastruktidrat;



— fenntartja a pilydzénak a pilyizat benyujtdsakor fennill6 munkavégzésre irinyulé
jogviszonydt (vagy munkavégzésre iranyul6 jogviszonyt létesit a timogatdsi ciklus
kezdetétdl nyertes palydzat esetén) és azt a tdmogatisi ciklus ideje alatt fenntartja;

— tarspilydz6 esetén a tdrspilyazéval fenntartja a pélydzat benydjtdsakor fennill
munkavégzésre irdnyulé jogviszonyit (vagy nyertes pilydzat esetén
munkavégzésre irdnyulé jogviszonyt létesit legkésGbb a csoport vezetésének
atvételétdl) és azt a tdmogatdsi ciklus ideje alatt fenntartja.

3. A pilyazat tartalmi és formai kévetelményei

Pilyézni lehet az MTA kutatéintézet-hil6zat kutatdsi profiljb6l hidnyz6 vagy azt kiegészitd,
a magyarorszdgi kutatdsokban djdonsigot jelent6 témdk kutatdsira valamennyi
tudomanyteriileten, elsésorban a felfedezd kutatdsok teriiletén.

A pilydz6 az MTA internetalapi pélyédzati feliiletén (https://palyazat.mta.hu/tk 2018)
nyujtja be a palydzatit. A péilydzati weboldalra az MTA Akadémiai Adattirba (AAT) szblé
azonositéval lehet belépni. A palyizati rendszer az AAT-ben tdrolt adatokat automatikusan
atveszi, azokat csak egy helyen, az AAT-ben kell és lehet médositani. A naprakész adatok
hasznélata érdekében kérjiik a palydzokat, hogy sziikség esetén az AAT-ben tdrolt adataikat

frissitsék.

A pilyizatnak kotelezSen tartalmaznia kell az alibbi dokumentumokat (a palydzati
dokumentumok trlapjai az internetalapi palyézati feliiletrdl télthetSk le, és azokat kitdltve a
telillet megfelel6 helyére kell feltolteni PDF formitumban; a Di-es és D3-as tirlapokat
aldirissal ellitva kell feltolteni):

1. D1 dirlap: a befogadé intézmény befogadé nyilatkozata a helyiség(ek) és az

infrastruktiira biztositdsirél, valamint a pilydzé fennillé munkavégzésre irdnyulé
jogviszonyar6l vagy a tdmogatisi idGszakra vonatkozé jogviszony létesitésének
kotelezettségvillaldsr6l. A nyilatkozatot a befogadé intézmény bels6 rendjének
megfelel§ vezetSk irhatjik ali. A befogadé nyilatkozathoz csatolni kell a befogadé
intézmény vezetGje aldirdsi cimpéldinya eredeti vagy kézjegyzd dltal hitelesitett
masolatit. Az Osszes, egy egyetemhez tartozdé pilyizathoz elegendS egy aldirisi
cimpéldinyt bekiildeni. A nyilatkozatot eredeti aldirisokkal és pecséttel ellitva,
valamint az aldirdsi cimpéldinyok eredeti vagy kozjegyz6vel hitelesitett mdsolatit
postdn is be kell kiildeni az MTA Kutatisi Pilydzatok Féosztilydra (1051 Budapest,
Nador u. 7.).
Tobb befogadé intézmény esetén valamennyi intézmény befogadé nyilatkozata
szitkséges az  infrastruktdira biztositdsir6l, a foglalkoztatdsra vonatkozd
nyilatkozatrészt csak annak a befogadé intézménynek kell kitolteni, amelyik a
pélyézét (leendS kutatéesoport-vezetdt) foglalkoztatni fogja a tdmogatisi idészakban.
(Tobb nyilatkozat esetén azokat egy dokumentumba szkennelve kell feltolteni.)

2. D2 idrlap: a kutatisi koncepcié osszefoglalisa, rovid, szakértSi értékelésre
alkalmas bemutatésa (terjedelme 200-250 sz6, azaz legaldbb 1800, legfeljebb 2300 leiités
szokozzel).

3. D3 firlap: részletes kutatdsi terv, ebben ki kell térni a résztémdkra és azok
iitemezésére is, terjedelme legaldbb 17 000, legfeliebb 20 0oo karakter leiitéssel, a



megadott terjedelembe bele kell érteni az esetlegesen sziikséges jegyzeteket és
publikiciés hivatkozdsokat is. A tématervben meg kell adni a kutatis iitemezését (fébb
munkafazisok, véirt eredmények, tervezett publikici6k stb.) éves bontisban. A
dokumentumot eredeti aldirissal ellitva postdn is be kell kiildeni.

. Dg frlap: a létrehozandé kutatécsoport vezetSje és a kutatécsoportban
alkalmazandék adatai. A pélydzatban meg kell adni a tervezett kutatécsoportban
foglalkoztatni kivint minden egyes résztvevd adatait. A tervezett létszimnak, a
kutat6i (pl. tudominyos munkatirs) vagy nem kutatéi beosztisoknak és a
foglalkoztatdsi kategéridknak (pl. részfoglalkoztatds) osszhangban kell allnia a
koltségtervvel. A csoport tagjait lehetéleg névvel kell megadni, de lehetéség van név
nélkiili megadasra is, az dirlapon mindkét tipusra kiilon-kiilon tiblizat vonatkozik.

. Ds firlap: a pilydzé (leend§ kutatécsoport-vezet$) és a megnevezett tervezett
csoporttagok szakmai életrajza (a pélydzathoz kizér6lag az internetalapt pilyazati
feliiletrd] let6lthetd életrajzi drlap fogadhatd el).

. D6 irlap: a pilydzé (leend6 kutatécsoport-vezet$) és a tervezett kutatScsoport
megnevezett tagjainak tudomanymetriai adatai. Kotelez8en megadandé adatok:

a. a 2014. janudr 1. és a pilyizat benyijtisinak napja kozotti id8szak s
legfontosabb tudoményos kézleménye, és ezek fiiggetlen idézeteinek szima;

b. a 2014. janudr 1. é a pélydzat benydjtdsinak napja kozoétti id6szak osszes
koézleményének szdma, és ezek fiiggetlen idézeteinek szima;

c. a 10 legtobbet idézett tudoményos publikdcié birmely iddszakbél, és ezek
tiiggetlen idézeteinek szdma;

d. a teljes tudominyos publikiciés listdija MTMT-linkje, indokolt esetben egyéb
adatbdzis linkje (az elérhetd publikécis adatbazis hozzaférhet8ségérdl és az ott
taldlhat6 adatok helyességérdl a palydzénak kell gondosodnia);

e. Hirsch-index a teljes publikiciés listdra vonatkozGan;

f. a 2014. janudr 1. é a pélydzat benydjtdsinak napja kozotti id6szakban a
meghivisos konferencidkon tartott el6addsok szdma;

g. abenyijtott és megitélt oltalmak tipusai és szdma barmely idészakbdl.

Megadhatd adatok:

a. a 2014. janudr 1. é a pilydzat benyujtisinak napja kozétti idGszak s
legfontosabb tudoményos kézleményének Gsszesitett impaktfaktora;

b. a 2014. janudr 1. & a pilydzat benydjtdsinak napja kézotti id6szak &sszes
koézleményének Gsszesitett impaktfaktora;

c. a birmely idGszakbdl szirmazé 10 legtobbet idézett tudomdnyos publikicié
Osszesitett impaktfaktora;

d. a teljes publikiciés listdra vonatkozé Gsszesitett impaktfaktor.

Csak a pilydzéra (leend kutatéesoport-vezetdre) vonatkozéan kell megadni:

a. atémavezetésével megvédett PhD-disszerticiok szamit;

b. jelenlegi PhD-hallgatéinak és doktorjel6ltjeinek szdmat.
. Dy ftirlap: a 2014. janudr 1. és a pélyazat benyujtdsinak napja kézotti idészakban
elnyert hazai és nemzetkézi kutatdsi palyizatok adatai, amelyben a pilyizé
témavezet§ vagy részt vevg kutatd volt.



8. D8 iirlap: beszimolé a 2014. janudr 1. és a palyizat benytjtisinak napja
kozotti id6szak kutatdsairdl.
A jelenleg is akadémiai timogatott kutatécsoportot vagy Lendiilet kutatécsoportot
vezet§ pilyazoknak és tervezett csoporttagjainak nem kell kitolteniiik ezt az Grlapot.
Az MTA Titkirsig az MTA Ugyrendje értelmében az értékelék rendelkezésére
bocsitja az e csoportok tevékenységérdl és eredményeirdl sz6l6 éves tudoményos
beszdmoléikat. A csoportvezet6nek lehetdsége van arra, hogy a csoport tevékenységén
kiviil (pl. kiilf6ld6n) elért eredményeit is bemutassa, ebben az esetben a D8 drlapot
hasznilhatja (max. 4000 karakter terjedelemben sz6kozzel, az esetleges jegyzetekkel és
irodalomjegyzékkel egyiitt).
A tobbi pilydzénak és a tervezett kutatécsoportjuk megnevezett tagjainak sajit
tudominyos tevékenységérdl személyenként kell elkésziteni a beszdmolét. A palydzé
(leendS kutatdcsoport-vezetd) beszimolGjinak terjedelme min. 8000, max. 12 000
karakter szokozzel egyiitt. A terjedelembe beleértenddk az esetleges megjegyzések és
az irodalomjegyzék is. A tervezett kutatécsoport megnevezett tagjainak beszdmoldja
max. 4000 karakter székozzel egyiitt.

9. Dg dirlap: részletes koltségterv, amelyhez kiilon ttmutatét bocsitunk
rendelkezésre a pélyazati feliileten.

A pilyézat nem kételez eleme:

10. Dxo iirlap: kiegészitG informacidk, amelyben olyan adatokat és informiciékat lehet
megadni, amelyeket a pdlydzé lényegesnek tart a pilydzat megitélése szempontjabdl.
Ezen az drlapon lehet megadni azoknak az egyiittmik6dd kutat6knak a nevét, akik a
tdmogatisi ciklus folyamin nem éllnak a TKI alkalmazdsiban és nem részesiilnek a
kutatéesoport pénziigyi keretébdl, de egyiittmikédnek a kutat6csoporttal a vallalt
kutatési feladatok végrehajtdsdban. Szintén itt lehet felsorolni a mir elfogadott, de a
pélyézat beadési hatdridejéig még meg nem jelent publikécikat (a megadott publikicié
elfogadasardl szol6 értesitést is csatolni kell) és egyéb értékelhetd tudomdnyos
eredményt. (A kiegészitG informacidk terjedelme nem haladhatja meg az 5 oldalt.)

4. A pilyizatok benyjtisinak médja, helye és hatirideje

A pilyazati Grlapokat és a pilydzathoz tartozé dokumentumokat az elektronikus pilydzati
rendszeren keresztiil (https://palyazat.mta.hu/tk_2018) kell benyujtani. A dokumentumok
kitoltéséhez az firlapokon talilhat részletesebb utmutaté. A pélyizati feliilet technikai
hasznélatdhoz kiilén dtmutaté 4ll rendelkezésre. Az trlapok az internetes feliiletrél és az
MTA honlapjarél is letolthetGek.

A pilyizat elektronikus benytjtisinak hatirideje: 2018. oktéber 1. (hétfd) 16.00 6ra. Két
dokumentumot (a Dr jelzési intézményi befogad6 nyilatkozatot, valamint a D3 jelzésit
részletes kutatési tervet) alifrva, egy példdnyban postdn vagy kézbesitéssel is el kell kiildeni az
alabbi cimre:
MTA Titkarsag Kutatisi Pilyizatok Fdosztilya
1051 Budapest, Nador u. 7.

A postabélyegz6 legkésobbi dituma a fent megadott hatdridd napja lehet. A boritékon fel kell
tiintetni: ,, TAmogatott kutatéesoporti palydzat 2018”. A palyazat benyjtdsinak dija nincs.
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A pilyazat elektronikus benyujtasi hatdridejének letelte utin a pilydzati web-feliilet lezarul,
és a palyazati anyagok tovibbi feltSltésére vagy a feltoltott anyagok cseréjére nincs lehetdség.
A pilyizat beaddsival kapcsolatos tovdbbi kérdésekben az MTA Titkdrsig Kutatasi
Pilyizatok Féosztilya munkatédrsai adnak tdjékoztatdst tamogatottkutcsop@etitkarsag.mta.hu
e-mail cimen, illetve az alabbi telefonszamokon:

+36 1 411 6336 (bOlcsészet- és tarsadalomtudomanyok);

+36 1 411 6376 (élettudominyok);

+36 1 411 6287 (matematika és természettudomanyok).

5. A palyazat érvényességének vizsgilata, formai befogadisa

A benynjtott palydzatokat az MTA Titkdrsig Kutatisi Pilydzatok Féosztilya ellenérzi.
Felhivjuk a figyelmet arra, hogy csak azokat a palydzatokat vetjiik ald formai ellenérzésnek,
amelyeknek mind a kilenc kotelezGen feltoltott része megtaldlhaté a pilyazati weboldalon. A
formai ellendrzés, illetve a hidnyp6tlas csak a feltoltott drlapok kitéltéttségére vonatkozik. A
formai vizsgilat szempontjai:

a) valamennyi kotelezSen benyuijtandé dokumentum megléte a pilydzati web-
teliileten a megfelelG trlapon a megkivint formitumban,

b) a pélyizati Grlapok és a mellékletek el6irdsszerd kitolsttsége,

c) apilyazé személynek a pilydzat benyujtisira valé jogosultsiga,

d) a postdzési hatdridG betartisa,

e) a postin kiildott, aldirdssal és pecséttel ellitott dokumentumok megléte és

azonossiga a web-feliiletre felt6lt6tt dokumentumokkal,

f) a palyézati eljarasbol val6 kizards fennallisanak vizsgilata.
A pilyizat formailag csak akkor érvényes, ha a pilydzé személye megfelel a kiirds
feltételeinek, valamennyi sziikséges dokumentumot az el8irdsoknak megfeleléen kitsltve
feltoltott a palyazati feliiletre, és a postdn kiildend6 dokumentumok eredeti aldfrdssal és
pecséttel ellitva az elSirt hatdridSig postdzdsra keriiltek. A palyédzati kifrdsnak megfelels
formdban benyqjtott pélydzatok befogadisirl az MTA Titkdrsig Kutatisi Pilydzatok
F8osztilya befogadé nyilatkozatot killd a pilydzé részére, vagy érdemi vizsgilat nélkiil
elutasitja a palyazatot. Erdemi vizsgalat nélkiil elutasitdsra keriil a palyszat, ha (1) a pélyézé
személye nem felel meg a kiirs feltételeinek, (2) a befogadé intézmény nem felel meg a kiiras
teltételeinek, (3) a kiirdsban el6irt dokumentumok hatdridS utdn érkeznek be, (4) a paly4zé a
dontés tartalmit érdemben befoly4sol6 valétlan, hamis vagy megtéveszt§ adatot szolgiltatott.
A pilyizat érdemi vizsgilat nélkiili elutasitdsit az MTA Titkdrsig Kutatisi Pilyizatok
Féosztilyanak meg kell indokolnia.

Ha a palyazé a befogadott pilydzatot hibdsan vagy hidnyosan nydjtotta be, az MTA
Titkarsig Kutatasi Pilyazatok FSosztilya hidnypétlisra szdlitja fel a palydzot. Hidnypétldsra
egy alkalommal van lehet8ség, amelyre az értesités kézhezvételét kovet 5 munkanap 4ll a
pilyazé rendelkezésére. Ha a pilyz6 a hidnypé6tldst hibdsan, hidnyosan nyijtja be, vagy a
hidnyossigokat hatdridén belil nem pétolja, a pélydzat tovibbi, érdemi vizsgilat nélkiil
elutasitdsra kertil.

6. A pilyazat tartalmi elbirildsinak kritériumai
6.1. A pilyizat elbirilisnak menete



A pilydzatok értékelése két szakaszban torténik. Az els§ szakaszban a formailag érvényes
pélydzatokr6l az MTA elnoke éltal felkért 3-3 szakember anonim birilatot készit. A
birdlék szovegesen értékelik és megadott szempontok szerint pontozzik a beadott
pélyazatokat. A sz6veges értékelésben a birdlénak egyértelmiten nyilatkoznia kell arrdl,
hogy tidmogatisra javasolja-e a pélyazatot, és redlisnak tartja-e a kért éves timogatdsi
osszeget. Ha a kért Gsszeg a biralé véleménye szerint nem redlis, javaslatot tehet az Gsszeg
csokkentésére.

A birdlati eredmények Osszesitését kovetSen az értékelés masodik szakasziban az MTA
elnoke altal felkért értékeld zsiri — az anonim birdlatok széveges értékeléseit, valamint a
pontszdmok 4tlagit figyelembe véve — hirom tudominyteriileti szekcidban egyenként
értékeli és rangsorolja a palydzatokat és javaslatot tesz a tdmogatand6 palyézatokra, azok
sorrendjére és a tdmogatds mértékére. A zslri rangsoroldsa sorin szempont, hogy a
pélyaz6 kordbban vezetett-e sikeres kutatdcsoportot, részt vett-e (és ha igen, milyen
mértékben) a tudominyos utinpétlis nevelésében. A zstri a rendelkezésre 4ll6 timogatdsi
keret dltal meghatdrozott, timogatdsban részesithetd pélydzatok szdmanil 30%-kal tobb
pilydzatot rangsorol. A zsliri javaslata alapjin annak eredményét az Akadémiai
Kutatéintézetek Tandcsdnak (a tovabbiakban: AKT) véglegesiti és dontésre megkiildi az
MTA elnékének.

6.2. A palyazatok értékelésének szempontjai

Pontozdsos értckelés (maximum: 50 pont)

A) A téma tudominyos relevancidja, ujdonsiga, megvaldsithatGsiga, nemzetkozi
bedgyazottsiga. A pilydzatban tervezett kutatds viszonyuldsa az MTA kutatéhalézatiban
foly6 kutatisokhoz (a kutatéintézet-hdlézatban hidnyz6, az ottani kutatisi profilt
kiegészitd, illetve a hazai kutatdsban Gjdonsdgot jelentd téma) (max. 20 pont);

B) A pilyazé és a megnevezett csoporttagok tudominyos teljesitményének értékelése az
elmult években (2014. janudr 1-tdl a pilydzat benyjtdsdig, max. 15 pont);

C) A pilydzé pélyézati tevékenysége az elmuilt években (2014. janudr 1-t8l a pilydzat
benyujtasdig, max. § pont);

D) A kutatis gazdasagi hasznosithatésaga, fejlesztési lehetGségei / a kutatdsok relevancidja
a jelen tdrsadalmi viszonyok kozott / a kutatdsok hozzdjirulisa a nemzeti kulturilis

orokség mélté megbrzéséhez a tudomdnyos feldolgozés 4ltal (a hirom megkézelités koziil
az adott pilydzatra vonatkozdt kell figyelembe venni, max. 1o pont);

Szoveges értckelés

E) A pilydzat kutatisi koncepcidjinak, valamint a pilydz6 korabbi (a palydzat
benyjtisiig teljesitett) munkdjinak dtfogé szoveges értékelése, valamint a pontozisos
értékelés indokldsa (2000-3000 karakter terjedelemben).

Nyilatkozatok

F) arrél, hogy a biril6 timogatandénak vagy elutasitandénak tartja-e a pélydzatot
(igen/nem);

G) arrdl, hogy a birdl6 redlisnak tartja-e az éves koltségtervet. (Amennyiben nem, de a
pilydzat egyébként timogatdsra mélt6, a biril6 javaslatot ad az altala redlisnak tartott
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tdmogatasi Osszegre a felvdzolt kutatdsi program megvaldsitisdhoz.) Nemleges nyilatkozat
esetén indoklast kell megadni.

6.3. Az elbirilis hatirideje, eredményhirdetés

A tdmogatandé palyazatokrdl sz616 dontés meghozatalinak hatérideje: 2019. februdr 5.

A pilyazat elbirilisinak eredményérél a pilyizékat az MTA a déntést kovetd 10
munkanapon belil levélben értesiti, é ezzel egyidejileg az MTA honlapjin
(www.mta.hu) kozzéteszi a nyertes palydzok nevét, a pilydzatuk témajit és a timogatisi
Osszeget.

7. Tajékoztatds a kifogis benytjtisinak lehetGségérol

A pélyazat eredményérdl sz6l6 dontés ellen érdemi jogorvoslatnak helye nincs. A pilyazé az
MTA elntkének cimzett kifogast nyujthat be, ha a pélyazati eljirdsra, a timogatédsi dontés
meghozataldra, a tdmogatdsi szerz6dés megkotésére, a koltségvetési tdmogatds folyésitdsira
vagy visszakGvetelésére vonatkozé eljirds véleménye szerint jogszabilysértS, vagy a jelen
pélyazati felhivasban foglaltakkal ellentétes. A palydzat szakmai értékelésével kapcsolatosan
kifogds nem nyujthato be. A kifogdsnak tartalmaznia kell a kifogist tevd nevét, lakcimét, a
kifogésolt intézkedés vagy mulasztds meghatdrozsit, a kifogds alapjiul szolgalé tényeket és a
kifogésolt vagy elmaradt intézkedéssel, illetve a kifogdsolt déntéssel megsértett jogszabilyi,
vagy palyazati kiirdsban foglalt rendelkezés pontos megjelolését és a kifogist tevé aldirasit.

A kifogist a kifogdsolt intézkedés napjit6l, mulasztds esetén a kifogisolt mulasztis napjitdl,
illetve dontést érintS kifogéds esetén a dontés kézbesitésétSl szdmitott 15 napon beliil, egy
alkalommal, elektronikusan a tamogatottkutcsop@titkarsag.mta.hu elektronikus cimre lehet
benyjtani, annak egyideji postai megkiildésével (MTA Titkdrsaga Kutatisi Pilyizatok
Féosztilya, 1051 Budapest, Nador u. 7.) A kifogis — kizdrélag az abban vitatottak
kivizsgildsira szoritkozva — a beérkezést6l szdmitott 30 napon beliil keriil elbirilisra. A
hidnyos tartalommal, illetve a hatdrid6n tdl benyujtott, vagy a palydzat szakmai értékelésére
irdnyul6 kifogds érdemi vizsgilat nélkiil keriil elutasitdsra.

8. Szerz6déskotés, a kutatécsoportok megalakulisa és miitkodése

A tdmogatott kutatécsoportok az MTA TKI szervezeti és mikodési szabdlyzata, valamint az
MTA és a befogadé intézmények altal megkotott keretmegallapodds alapjin az MTA TKI
szervezeti keretében mikodnek.

Az MTA TKI a pilyizatot elnyerd személlyel (kutatGesoport-vezetdvel) timogatisi
szerz6dést kot, a kutatSesoport tagjaival pedig kézalkalmazotti jogviszonyt létesit 2019. jilius
1-t6l. A kutatécsoportok vezetSi a tdmogatisi idszakban a befogadé intézményekkel
munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban allnak. Az MTA TKI-val munkavégzésre iranyul6
tovabbi jogviszony létesitésére vonatkozé szerzédést létesitenek, amennyiben a pilydzat
koltségei kozott megtervezték az egyetemi tandri beosztds els§ fokozatihoz meghatirozott
illetmény egynegyedének megfelels juttatdst. A szerzdések megkotéséhez sziikséges
informacidkat az MTA TKI bocsitja rendelkezésre.

A tdmogatisban részesiil§ kutatcsoportok szakmai feliigyeletét az MTA elnéke litja el, a
kutatéintézet-hilézathoz hasonléan az MTA Titkirsig és a kutat6hdlézat testiileti
teligyeletét ellit6 AKT kozremiikodésével, valamint az MTA tudoményteriiletileg illetékes
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tudomanyos osztilyainak bevondsival. A kutatécsoportok kételesek munkdjukrél évente az
AKT részére beszamolét késziteni. Az éves szakmai beszdmol6 benytjtisinak hataridejét és
feltételeit az MTA f6titkdra évente kozzéteszi. A szakmai beszdmol6 elkészitéséért és AKT-
ra valé benyjtdsaért a palydzo (kutatéesoport vezetd) felelds.

A kutatécsoportok tudominyos eredményességét és teljesitményét az Akadémiai
Kutatéintézetek Tandcsa a kutatékézpontokhoz és kutatdintézetekhez hasonléan - a
szokasos évenkénti jelentések és ellendrzések alapjin — elemzi és értékeli. A kutat6esoport
teljesitményébe a kutatécsoport-vezetnek és a kutatGesoport tagjainak azok a publikiciok
szamithaték be, amelyekben munkahelyként — legaldbb a szerzék egyikénél - a
kutatéesoportot jelolték meg munkahelyként, vagy ahol szerepel, hogy az adott munka a
kutatéesoport  részvételével/timogatdsival késziilt. Ez a kovetelmény vonatkozik az
alkalmazdsban nem 4ll6 egyiittmiksdSk publikiciéinak beszimitisara is.

9. Tovibbi informaciék
Az MTA tijékoztatja a palyazokat, hogy

a) a Kincstir monitoringrendszert mikodtet a koltségvetési tdmogatisokrdl, és
kézremikodik a koltségvetési tdmogatdsok felhasznélisinak 6sszehangoldsiban. A
monitoringrendszerben nem rogzitett timogatisi dontés alapjin érvényesen timogatis
nem nyujthaté.

b) Az MTA a monitoringrendszerbe t6rténé adatdtaddssal gondoskodik a palyizati dton
biztositott timogatds esetében a pélyédzati kifrds tirgydra vonatkozé adatoknak az e
célra rendszeresitett honlapon valé kozzétételérdl, a timogatds felhasznilisihoz
kapcsolédéan  bekévetkezett vagy az MTA dltal megéllapitott, a tdmogatési
jogviszonnyal, a timogatds rendelkezésre bocsitdsival és a beszamoldssal kapcsolatos
tényekre, koriilményekre vonatkozé adatoknak az e célra rendszeresitett honlapon
valé kozzétételérdl. A monitoringrendszerben kezelt adatok a tdmogatisi dontés
naptari évének utolsé napjitdl szimitott 6t év elteltével torslhetdk.

¢) Az informiciés 6nrendelkezési jog meghatdrozza, mi a k6zérdekd adat. Ami a pélyizat
soran nem mindsiilne annak, de
— a pélyézati kifrist el6készitd,

— a pilyazatot kiiro,

— a tdmogatdsi igényrél meghozott dontést eldkészitd,

— a dontéshozéd

személy vagy testiilet dltal kezelt, kiilonleges adatnak nem mindsiils adat, és a
pilyédzattal, a pélydzati eljirissal, a tdmogatisi dontéssel Gsszefiiggésben 4ll, az is
nyilvanos adatnak tekintendd, k6zérdek alapjin.

d) Az MTA a témogatis felhasznaldsit az Avr.-ben meghatérozott rendelkezések
alapjan, a tdmogatdsi szerzGdésben rogzitettek szerint ellendrzi.

10. A palyazati eljiris sordn a személyes adatkezelés célja, és jogalapja

a) A palyazé dltal megadott személyes adatokat a palyazati eljirds lefolytatdsa céljabol, az
MTA Titkdrsigin beliil a Kutatdsi Pilyizatok Féosztilya kezeli, az Akadémia
Egységes Pilyazati Keretrendszerében.
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Ugyanezen személyes adatokat az MTA Titkdrsiginak a szervezeti és mikédési
szabalyzata szerint hatdskorrel rendelkezd szervezeti egységei, valamint a pélydzat
elbirdlisiban résztvevd felkért birdlok jogszabilyban meghatirozott feladat
teljesitéséhez megismerhetik. A nyertes pédlydzék személyes adatait az MTA
Tédmogatott Kutat6csoportok Iroddja a szerz6dés megkotése céljabol kezeli.

b) A személyes adatkezelés jogalapja, az MTA Tv.-ben meghatirozott kézfeladat
ellatésa.

©) A palyizé a személyes adataiban bek6vetkezett viltozdsokat a
tamogatottkutcsop@etitkarsag.mta.hu e-mail cimre jelezheti.

Budapest, 2018. jinius ,,2'8 i
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